QUALITA ] | SICUREZZA |

Queste sono le linee di politica fondamentale sulle quali
lazienda si impegna e per il conseguimento delle guali,
adotterd if seguenta programma di qualita:

1.

Avers sempre ben presente, da parte di tutti | componenti
dellazienda, di quanto sia incredibilments importante i
CLIENTE soddisfatto dei predotti o servizi azlendali

. Coinvolgere tulti settari aziendali nel processe di crescita

qualitaiva che si & Impostate. Ogni componente
dellazienda deve essere collegato ed in continua
comunicazione con gli alti componenti affinché ognuno
possa esprimere il praprio massimo livello qualitativo per la
croscita aziendale.

. E importante cha ogni componente aziendale abbia la

consapevolezza che ha influenza sul processo della qualitd
e pertante TUTTI devono essere convinti dellimportanza di
questo obiettivo. L'alteggiamento, la profassionalitd e
Pazione di tutti i componenti aziendafi sono i fattori priorifari
& determinanti del risultato delfazienda in termini di qualita;

. Fare sempre meplio & proprio lavoro, perché questo

significa non soltanto fomire prestazioni di qualita, ma
anche rendere pil veloci ed economici tutli i processi
aziendali, penalizzando in efficienza Fazienda.

Qualita significa far bene le cose giuste la prima volta ed
agni voita;

La mancata qualitd, in qualungue misura si manifesti,
comporta costl aggiuntivi, diretti o indlretti, che dilatano i
costi di produzione nel loro complesso, penalizzande in
efficienza |'azienda.

. L'obiettiva della qualitd deve essere perseguito anche con e

presso | fomitori;

La politica della Amtonutti S.r.l.. nei confronti dei fomitori,
compresi | consulenti deve, pertamio, essere impostata
confarende alla qualita degli approvvigionamenrti lo stesso
valore ed importanza che vengono assegnati alla qualita
allinterno dell'azienda. La qualitad degli acquisti determina e
condiziona la qualita dellazienda;

. E un preciso impegno della Direzione creare le condizioni

per permettere a TUTTI di contribulre con idee e proposte
al miglioramento generzle e di esprimere completamente Il
proprio potenziale di esperienza e di conoscenza per Il
miglioramento dell'azienda,

ANTONUTTI

COSTRUZIONI EDILI STRADALI

LA POLITICA AZIENDALE

Queste sono le linge di politica fondamentale sulle quali
l'azienda sl impegna e per il conseguimanto delle quali,
adottera la seguente Politica par la tutela della salute e
sleurezza dei lavoratori:

1.

. Rendere disponibile al

La comprensione da parte di tutti i component] aziendali
dell'importanza della Sicurezza. La Societd ha il dovere di
garantire ai propri dipendenti condizioni di lavoro sicure,
salubri e che tutelino la loro Integrita fisica & morale.

. Riconoscera il sistema di gestione della tutela della salute e

della sicurezza dei lavoratori come uno degli elementi
fondamentali per il consegulmento di migliori risultati
aziendali anche al fine di identiflcare, prevenire e reagire a
pessibili situazion] dl rischio & di emergenza in modo da
garantire la salute & la sicurezza di tutti i dipendenti,

. Mantenere la politica degli investimenti in mezzi a risorse

affinché la tutela della salute e della sicurezza rimanga
inalterata, continua e, dove possibile, migliorata con ia
prevenzione @ la concentrazione sul posto di lavora,

. E importante avera sempre un programma agglornato di

fermazione ed informazione del personale ad ogni livello al
fine di responsabilizzare tutte le figure appartenenti a
qualsiasi settore aziendale.

. Predisporra un pragramma di revisione della politica della

tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori, affinché
essa sia sempre adeguata alle esigenze delle attivita
Vezzola.

. Rispettare tutte le leggifregolamenti sulla sicurezza e gli

altrl obblighi previsti in matetia di Igiene & prevenzione sui
luoght di lavoro ed in particolare sensibilizzare tutto il
personale che l'uso improprio di alcolici, fume, di droghe e
altre sostanze consimili da parte dei dipandenti, in quanto
condiziona negativamente la propria vita con conseguenze
pericoloss all'interno delle  attivita aziendali,
promugvendone attivita di sorveglianza per combatteres tale
risehio.

personale ed eventuali partl
interessate, 1 contenuti della politca per la sicurezza e
fornire ad esso le informazioni necessarie sui rischi
eventualmente connessi con le atlivitd svolte, tenendo in
considerazione Je idee ed | miglieramenti proposti.

SICUREZZA STRADALE

Antonutti S.r.l. nelle proprie attivitd quotidiane Interaglsce
necassariamente con il traffico stradale, al fine di evitare morti
e lesioni gravi provenienti ¢a incidenti stradali ha implementato
un sistema di gestione secondo lo.standard della nomma UMI
150 39001:2016 a definito | puntl princlpall sul quale basarlo.
Tali punti, riassunti sotto, entrano a far parte della politica
aziandale.

Per la sicurezza stradale Antonutti S.r... si impegna a:

1. Garantire livelli di qualitd e di sicurezza crescenti delle
opere stradali realizzate, al fine di ridurre gli incidenti dowuti
a difetti costruttivi e/o progetiuali, per quanto di sua
competenza.

2. Prevenire le carenze nelle opere stradali realizzate ed
gssere capaci di intervenire, per corraggersi, sulle proprie
modalitd oparative in ogni fasa del cicle produttivo.

3. Migliorare continuamente il proprio Sistema di Gestione per
la Sicurezza dal Traffico Stradala.

4. Pilanificare @ attuare monitoraggio continuo verso il rispatio
del codice della strada al fine di abbaiters gquanto pld
possibile il rischio di incidenti stradall.

Rispettare e far rispettare la normativa cogente e tecnica.
6. Mantenere in perfetto stato di efficienza | propri mezzi.

. Erogare formazione o informaziens continua verso i propri
lavoratori in materia di sicurezza stradate.

8. Piarnificare il traffico causale dai propri
minimizzare le interferenze sul fraffico stradale.

mezzi per
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Nelloftica di una gestione Elica del propric businass

contraddistinia anche da principi forti, la Antonutti S.rl. si &

dotala di un proprio “Codice Etico”, condiviso col personale e

conseguentemente creda nella seguente Politica Amblentale e

ne attua i principi.

1. Definire strategie, obisttivl e traguardi Ambientali di
miglioramento da adottare, in relazione alle valutazioni del
contesto, delle parti inferessate e dei rischi irdividuati per i
procassi aziendali

2. Osservare & rmonitorare i possibili impatti ambientali delle
attivitd, prodotli e servizi aziendafi e valutarne 1l rischlo
ambientale.

3. Essere conformi alla legislazione e ai regolamenti in
materia ambientale (acqua, suolo, ara, riflutl, etc.).

4, Attuare un gisterna di proteztone dellambienta, inclusa la
prevenzione dell'inquinamento in coerenza con {a natura e
le dimensioni degll impattl amblentali refatlvi alle attivita
svolte, soprattutto in fase di implementazione di nucwi
prodottl & processi di lavaro.

8. Formallzzare chiari impegni & conseguimento di un
continuo miglioramento delle performanca amblentali con
particclare attenzione alla riduzione del rfiutl, del consumi
di risorse e di energia, delle emissioni inquinanti in
atmosfara, in corpi idnci superficiali @ solterranei 8 del
rumere altintemo ed allestarno dell'attivitd aziendale.

8. Incrementare, con adeguati controlli, il rivtilizze di materiali
di recupero nei cicli produltivi aziendali al fine df
salvaguardare le risorse naturali non rinnovabiii (sabbia,
ghiaia, etc.} e conseguentamenta ridurre gll smaltimentl
definitivi.

7. Rendere nota ia preserte politica a tutte le persons che
lavorane per l'organizzazione o per conto di essa mediante
la affissione in azienda nei locali preposti ed estemamente
per mezzo del sito Imtemet aziendale e di altre fonti di
comunicazione (fax. amail, etc.).

8. Tuite le iniziative ambientali dell'azienda saranno valutate
tenendo conto di tecnologie esistenti sul mercate & prassi
operative applicabili equilibrate ¢a costi sostenibili,

9. Stabllire delle procedure documentate per
l'implementaziong, la gestione, il controllo e I'attuazione
della presente politica, nonché procedure In casi di
eventuali ingidenti ambientali,

10, Impostare un dialogo aperto con gll Enti Pubblici e la
comunitd locall sla per far comprendere i reali impatti
ambiontali della attlvita aziendali che per mantenere uno
spirito costruttivo e collaborative locale.

1

a

. Sensibilizzare linteresse ambientale a tutte il persenaie
dell'azienda ed incoraggiare il senso di responsabilitd verso
I'ambiente in tutti i relativi setteri di competenza.



